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SECRETARIA REGIONAL DE ECONOMIA, TURISMO E CULTURA
Aviso n.° 244/2024

Sumario:

Conclusao com sucesso do periodo experimental a que esteve sujeito o trabalhador Anténio Pedro Teodoro de Freitas, na carreira e categoria de
Técnico Superior, abrangido pelo Sistema Centralizado de Gestdo de Recursos Humanos da Secretaria Regional de Economia, Turismo e
Cultura, ficando o trabalhador afeto a Diregao de Servigos de Qualificacdo Turistica da Diregdo Regional do Turismo.

Texto:

Nos termos do disposto na alinea b) do n.° 1, do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, que aprovou a Lei Geral do
Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), com as sucessivas alteragoes, adaptada a administracdo regional autonoma da Madeira
pelo Decreto Legislativo Regional n.° 11/2018/M, de 3 de agosto, na sua redacdo atual, torna-se publico que o trabalhador
Anténio Pedro Teodoro de Freitas, concluiu com sucesso o periodo experimental, na carreira e categoria de Técnico Superior.

O trabalhador fica abrangido pelo Sistema Centralizado de Gestdo de Recursos Humanos da Secretaria Regional de
Economia, Turismo e Cultura, sendo afeto a Direcdo de Servicos de Qualificacdo Turistica da Direcdo Regional do Turismo.

Nos termos do disposto na alinea a) do n.° 2 do artigo 48.° da LTFP, o tempo de duracdo do periodo experimental é
contado para todos os efeitos legais, na carreira e categoria de Técnico Superior.

O resultado do periodo experimental foi homologado por Sua Exceléncia o Secretario Regional de Economia, Turismo e
Cultura, em 24 de junho de 2024.

Secretaria Regional de Economia, Turismo e Cultura, 25 de junho de 2024.

A CHEFE DO GABINETE, Raquel Vasconcelos Drummond Borges Franca

SECRETARIA REGIONAL DE EQUIPAMENTOS E INFRAESTRUTURAS
APRAM - ADMINISTRAGCAO DOS PORTOS DA REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA, S.A.
Edital n.° 13/2024

Sumério:

Pedido da sociedade Circo Mundial Mariani, Lda., com vista & atribuicdo, mediante Licenca, do direito de utilizagdo privativa da parcela
de dominio publico sob jurisdi¢do da APRAM, S.A. adjacente ao Cais 8 do porto do Funchal, com uma érea total de 11.274 m2,
localizada na freguesia da Sé, municipio do Funchal, tendo em vista a instalagdo e¢ exploracdo de um “Parque de Diversdes e Circo”, no
periodo compreendido entre 15 de novembro de 2024 e 25 de janeiro de 2025.

Texto:

A APRAM - Administracdo dos Portos da Regido Auténoma da Madeira S.A., doravante abreviadamente designada por
APRAM, S.A., com sede na Gare Maritima da Madeira, Molhe de Pontinha, Porto do Funchal, 9004-518 Funchal, e endereco
eletrénico portosdamadeira@apram.pt, ao abrigo das competéncias que Ihe sdo conferidas pela alinea a) do n.° 2 do artigo 3.° do
Decreto Legislativo Regional n.° 19/99/M, de 1 de julho, alterado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 25/2003/M, de 23 de
agosto, e pelo n.° 1 do artigo 13.° da Lei n.° 58/2005, de 29 de dezembro, conjugado com o artigo 12.° do Decreto Legislativo
Regional n.° 33/2008/M, de 14 de agosto, torna publico, através do presente Edital, e em cumprimento do disposto na alinea c) do
n. 5 do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 226-A/2007, de 31 de maio, na sua atual redacdo, que deu entrada nesta entidade um
pedido da sociedade «Circo Mundial Mariani, Lda.» com vista & atribui¢do, mediante Licenca, do direito de utilizacéo privativa
de parcela de dominio publico sob jurisdicdo da APRAM, S.A. adjacente ao Cais 8 do porto do Funchal, com uma &rea total de
11.274 m2, localizada na freguesia da S¢, concelho do Funchal, tendo em vista a instalagdo e exploragdo de um “Parque de
Diversdes e Circo”, no periodo compreendido entre 15 de novembro de 2024 e 25 de janeiro de 2025.

A é&rea objeto da pretensdo da requerente encontra-se delimitada no mapa em anexo ao presente Edital.

Pela utilizacdo pretendida a requerente propde pagar a quantia de 81.000,00 € (oitenta e um mil euros), a qual acresce o
IVA a taxa legal em vigor, disponibilizando ainda 500 bilhetes para uma sessdo de Circo exclusiva para a APRAM, S.A.

Nestes termos, convidam-se todos os eventuais interessados na utilizagdo privativa da mencionada parcela de dominio
publico para, querendo, e em conformidade com o disposto na alinea c) do n.° 5 do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 226-A/2007,
requererem para si, junto dos servicos da APRAM - Administracdo dos Portos da Regido Autonoma da Madeira S..A., a
emissdo de titulo com o mesmo objeto e finalidade ou apresentarem objecGes a atribuicdo do mencionado titulo, durante um
periodo de 30 dias (teis a contar da data da publicacéo do presente Edital.

Mais se informa que, no caso de, no prazo supra indicado, serem apresentadas manifestacdes de interesse na atribuicéo da
referida licenca, serd iniciado um procedimento concursal entre os interessados, nos termos previstos na alinea €) do n.° 5 do
artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 226-A/2007, gozando a primeira requerente do direito de preferéncia consagrado no n.° 6 do
mesmo artigo 21.°.

Os eventuais interessados poderdo visitar o local identificado, bem como obter informagdes complementares, devendo,
para o efeito, contactar os servi¢cos da APRAM - Administracdo dos Portos da Regido Autonoma da Madeira S.A, com sede na
Gare Maritima da Madeira, Molhe da Pontinha, Porto do Funchal, na Regido Autonoma da Madeira.

Funchal, no dia 20 de junho de 2024.

A PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO, Paula Cabaco
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SECRETARIA REGIONAL DE INCLUSAO, TRABALHO E JUVENTUDE
DIRECAO REGIONAL DE JUVENTUDE
Despacho n.° 190/2024

Sumério:
Aprova os Estatutos da Associacdo Inclusiva Magia das Artes.

Texto:

Considerando que:

a) Nos termos do n.° 3 do artigo 6.° do Decreto Legislativo Regional n.® 42/2008/M, de 18 de dezembro, compete ao
organismo responsavel pela juventude promover, gratuitamente, a publicacdo dos estatutos das associacdes juvenis,
com sede na Regido Auténoma da Madeira, junto com a ata da aprovagdo dos mesmos;

b) A 14 de junho de 2024, foram aprovados os Estatutos da Associagdo Inclusiva Magia das Artes.

Assim, ao abrigo do n.° 3 do artigo 6.° do Decreto Legislativo Regional n.° 42/2008/M, de 18 de dezembro, séo publicados

os estatutos da Associacdo Inclusiva Magia das Artes, bem como o extrato da respetiva ata de aprovacdo, sendo que da parte
omitida nada consta que altere, prejudique, modifique ou condicione a parte transcrita.

Funchal, 25 de junho de 2024.

PEL’0 DIRETOR REGIONAL, Teresa Correia Atouguia Aveiro, Diretora de Servigos em regime de substituicdo
(Ao abrigo do Despacho n.° 546/2023, de 18 de dezembro)

Extrato da ata nitmero um

“Aos catorze dias do més de junho de dois mil e vinte e quatro, pelas dezanove horas, na sala de sessdes da Escola Basica
e Secundéria de Santa Cruz, freguesia de Santa Cruz, concelho de Santa Cruz, reuniram-se em Assembleia Geral um grupo de
jovens, cuja listagem consta de anexo a presente ata, que dela faz parte integrante, com o objetivo de constituir uma
associacao juvenil, tendo como ordem de trabalhos:

1. Deliberar sobre a constitui¢do da associacao;

2. Apresentacdo, discussdo e aprovacao dos estatutos da nova associagao;

(...)

Foram propostos trés nomes para constituirem a mesa da Assembleia Geral Patricia Trigo Sales Caldeira Alves, na
qualidade de Presidente, Fabiana Quintal Quintana, na qualidade de Vice-Presidente e Ana Isabel Rodrigues Caldeira da Silva
na qualidade de Secretario, tendo sido obtida a unanimidade dos votos dos presentes.

Entrando na ordem de trabalhos, no &mbito do ponto nimero UM, o Presidente da Mesa fez um resumo de todo o processo
de trabalho realizado até a data, designadamente a escolha do nome, definicdo do objeto social e respetivos objetivos da
associacao.

Nestes termos, foi colocado & votacdo a constituicdo da associacdo nos termos propostos, tendo sido deliberado por
unanimidade constituir a Associacdo Inclusiva Magia das Artes - AIMA, cuja denominacdo foi aprovada pelo Registo
Nacional de Pessoas Coletivas a 05/04/2024.

No que diz respeito ao SEGUNDO ponto da ordem de trabalhos, o Presidente da Mesa apresentou o projeto de estatutos,
através da leitura de cada um dos seus artigos.

Perguntado aos presentes se pretendiam um esclarecimento adicional, pelos mesmos foi respondido que nada tinham a
acrescentar.

Posto a votagdo, foram os estatutos aprovados igualmente por unanimidade.

Por nada mais haver a tratar foi encerrada esta Assembleia Geral, quando eram vinte horas e trés minutos, da qual foi
lavrada esta ata, a qual vai ser assinada pelos membros da Mesa.

PRESIDENTE - Patricia Trigo Sales Caldeira Alves
VICE-PRESIDENTE - Fabiana Quintal Quintana
SECRETARIO - Ana Isabel Rodrigues Caldeira da Silva”

ESTATUTOS DA ASSOCIACAO INCLUSIVA MAGIA DAS ARTES - AIMA

Capitulo |
Disposicdes gerais

Artigo 1.°
Denominacéo

A presente associacdo adota a denominacdo de Associagdo Inclusiva Magia das Artes - AIMA, adiante designada
abreviadamente por Associacéo.
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Artigo 2.°
Natureza

A Associagdo é uma entidade privada sem fins lucrativos e constitui-se por tempo indeterminado.

1.
2.

Artigo 3.°
Sede

A Associagdo tem a sua sede no Caminho do Estreito n.° 205, 9100 - 117 freguesia e concelho de Santa Cruz.
A Associacdo pode mudar a sua sede por deliberacdo da Assembleia Geral, sob proposta da Direcéo.

Artigo 4.°
Obijeto social

A Associagdo tem como objeto o desenvolvimento de atividades de indole artistica, social e cultural, com vista a
capacitacdo, incremento da proatividade e inclusdo dos jovens na sociedade.

Artigo 5.°
Atribuictes

Com vista a realizacdo do seu objeto a Associacao tem, entre outras, as seguintes atribuigdes:

a)
b)

c)
d)

Executar ac@es, projetos e programas de intervencdo artistica, social e cultural;

Promover workshops, encontros, espetaculos e outras iniciativas, numa perspetiva de inclusdo e de igualdade de
acesso;

Estimular o potencial criativo, o trabalho em equipa e o espirito de solidariedade, enquanto veiculo promotor da
cidadania ativa e da capacitagéo juvenil;

Estabelecer parcerias com o objetivo de fomentar o desenvolvimento pessoal, social e profissional dos jovens.

Capitulo Il
Dos Associados

Artigo 6.°
Associados

Podem ser associados da Associacdo todas as pessoas singulares ou coletivas que se identificarem com os objetivos
constantes nestes estatutos e preencham os requisitos neles estabelecidos.

A qualidade de associado serd fixada numa das seguintes categorias:

a. Efetivo - As pessoas singulares e coletivas que se proponham colaborar na realizagdo dos fins da associacéo
obrigando-se ao pagamento de uma quota anual, se for o caso, nos montantes fixados pela Assembleia Geral;

b. Honorério - As pessoas singulares ou coletivas que através de agBes ou donativos, déem contribuicdo
especialmente relevante para a realizacdo dos fins da Associacdo como tal, reconhecida e proclamada pela
Assembleia Geral, sob proposta da Dire¢éo.

A qualidade de associado néo é transmissivel quer por ato entre vivos, quer por sucessao.

Artigo 7.°
Admissao

O processo de admissao dos associados efetivos é efetuado mediante pedido assinado pelo candidato, sob proposta de
pelo menos dois associados efetivos, sendo deliberado pela Direcdo da Associagéo.

O processo de admissdo dos associados honorérios é efetuado mediante proposta da Dire¢cdo ou por um minimo de
cinco associados efetivos, sendo deliberado pela Assembleia Geral, por maioria de dois tergos dos associados
presentes.

A qualidade de associado prova-se pela inscricdo na base de dados respetiva que a Associacdo obrigatoriamente
possuira.

Artigo 8.°
Direitos dos associados

S&o direitos dos associados efetivos:

a. Participar nas reunides da Assembleia Geral e votar, em pleno uso dos seus direitos;
b. Eleger e ser eleito para os corpos sociais da Associacao;

c. Participar nas atividades da Associag&o;

d. Requerer a convocagdo da Assembleia Geral extraordinaria;
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e.  Solicitar todos os esclarecimentos sobre o funcionamento da Associacdo, assim como da execugdo efetiva e
financeira das atividades da Associagdo; _ ) o )
f.  Propor arealizacio de atividades, acGes ou projetos que sejam consentaneos com o0s objetivos da Associacao.

Os associados efetivos s podem exercer os seus direitos se tiverem em dia 0 pagamento das suas quotas, nos casos
em estas sejam devidas.

Os associados honorarios podem participar e intervir nas Assembleias gerais, sem direito a voto.

Artigo 9.°
Deveres dos associados

Constituem deveres dos associados:

a)

Cumprir as disposicOes estatuarias e os regulamentos internos da Associa¢do, bem como respeitar as deliberacdes dos
seus 6rgaos;

Comparecer as reunides da Assembleia Geral;

Desempenhar com zelo, dedicacdo e eficiéncia os cargos para que foram eleitos;

Pagar pontualmente as quotas, nos casos em estas sejam devidas;

Zelar pelo patriménio da Associagdo, como pelo seu bom nome e engrandecimento.

Artigo 10.°
Saida, exclusao e readmissdo

A qualidade de associado perde-se:

a) Pelarendncia, mediante comunicacao escrita dirigida a Direcao da Associacdo, pelo préprio associado;

b) Pelo falecimento do associado;

c) Pela exclusdo do associado, em caso de comportamento considerado lesivo dos interesses da Associagdo, nos
termos do regime disciplinar.

A readmissdo dos associados, que tenham optado por deixar de pertencer a Associagdo ou que tenham sido excluidos,
devera ser solicitada pelos prdprios e apreciada pela Direcéo.

Artigo 11.°
Efeitos da saida ou da exclusdo

O associado que por qualquer forma deixar de pertencer a Associagdo ndo tem o direito a reaver as quotizacGes que haja
pago e perde o direito ao patriménio social, sem prejuizo da sua responsabilidade por todas as presta¢des relativas ao tempo
em que foi membro da Associagéo.

Capitulo 111

Dos 6rgaos

Artigo 12.°
Orgdos

Séao 6rgdos da Associacao:

a) A Assembleia Geral,

b) A Direcéo;

c) O Conselho Fiscal.

~ Secgdo |
Disposic¢Ges comuns
Artigo 13.°
Mandato e elei¢cGes

1. A duragdo do mandato dos membros dos 6rgéos da Associacdo é de 2 anos.

2. A eleicdo dos titulares dos érgaos sociais decorrerd entre 0s meses de novembro e dezembro do Gltimo ano de cada
biénio de mandato.

3. Quando as eleicbes nao sejam realizadas nos prazos definidos no ndmero anterior, podem ser efetuadas
posteriormente, com a maior brevidade possivel, considerando-se prorrogado o mandato em curso até a posse dos
novos titulares dos drgéos sociais.

4. O mandato inicia-se com a tomada de posse perante 0 Presidente da Assembleia Geral ou o seu substituto, o que
poderd ter lugar imediatamente apds as elei¢cBes ou no prazo de 30 dias apés o ato eleitoral.

5. Oregime eleitoral consta de regulamento interno.
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Artigo 14.°
Substituicdo dos membros dos drgaos

No caso de rendncia ao cargo para que foram eleitos, perda do mandato por motivo disciplinar ou falecimento de um
dos membros dos Orgdos, serda 0 mesmo substituido por um membro efetivo ou suplente, por votacdo secreta e
maioritaria dos membros do 6rgdo respetivo, devendo ser respeitada a ordem de indicagdo dos suplentes.

Caso a lista, pela qual o membro do 6rgdo social que cessar antecipadamente funcdes nos termos do nimero anterior,
ja nao tiver suplentes disponiveis para assumirem as respetivas fungdes, a substituicdo podera ser de imediato
colmatada com a entrada de outro associado para o respetivo 6rgdo, a ser decidido, por votacdo por maioria dos
associados presentes em Assembleia Geral convocada para o efeito.

Artigo 15.°
Elegibilidade

Séo elegiveis para os cargos de titulares dos 6rgaos sociais, 0s associados efetivos em pleno gozo dos seus direitos
associativos.

Néo sdo elegiveis para os 6rgdos sociais, os associados que, mediante processo judicial, tenham sido excluidos de
cargos diretivos ou que tenham sido declarados responsaveis por irregularidades cometidas no exercicio das suas
funcdes.

Artigo 16.°
Regras das deliberacdes gerais

As deliberagbes dos orgdos sdo tomadas por maioria de votos dos titulares presentes, ressalvadas as excegdes
previstas nos presentes estatutos.

Sempre que se realizem eleigdes ou esteja em causa juizo de valor sobre pessoas, a votagdo serd feita por escrutinio
secreto.

Das reuniGes dos 0rgdos sociais sdo lavradas atas que serdo obrigatoriamente assinadas pelos membros presentes ou,
quando respeitem a reunides da Assembleia Geral, pelos membros da respetiva Mesa.

Secgdo Il
Assembleia Geral

Artigo 17.°
Composicdo

A Assembleia Geral é composta por todos os associados no pleno gozo dos seus direitos.

A Assembleia geral sera presidida por uma mesa composta por 3 associados, eleita em lista maioritaria, constituida
pelo Presidente, Vice-Presidente e Secretario.

Artigo 18.°
Competéncias da Mesa da Assembleia Geral

Compete a Mesa da Assembleia Geral: )

a)  Dirigir, orientar e disciplinar os trabalhos da Assembleia e representa-la; _

b) Decidir sobre os protestos e reclamagdes respeitantes aos atos eleitorais, sem prejuizo de recurso, nos termos
legais;

c) Conferir posse aos titulares dos 6rgdos da Associacao eleitos.

Incumbe ao Presidente convocar as Assembleias e dirigir os respetivos trabalhos.

Ao Vice-Presidente incumbe substituir o Presidente nas suas faltas e impedimentos.

Ao Secretério incumbe todo o expediente relativo a Assembleia Geral, bem como redigir as respetivas atas.

Na falta ou impedimento do Vice-Presidente e Secretario da Mesa da Assembleia Geral, competird ao Presidente
eleger os respetivos substitutos de entre os associados presentes 0s quais cessardo as suas fungdes no termo da

reuniao.

Artigo 19.°
Competéncias da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral:

a.
b.

Aprovar e alterar o seu Regulamento Interno;
Aprovar regulamentos internos da Associagdo, nomeadamente o disciplinar e eleitoral, sob proposta da Direcéo;
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Definir as grandes linhas de atuacdo da Associacéo;

Definir e aprovar planos e relatérios de atividades anuais da Associacao;

Aprovar o Relatério e Contas de Geréncig;

Fixar os valores das quotas, bem como 0s seus regimes de pagamento;

Admitir os associados honorarios;

Eleger e destituir, por votagdo secreta, os titulares dos drgaos da Associagao;

Deliberar sobre a aquisicdo onerosa e a alienagao, a qualquer tipo de bens iméveis e de outros bens patrimoniais;
Decidir sobre os recursos no ambito dos processos disciplinares;

Autorizar a Associagdo a demandar os titulares dos 6rgaos sociais por atos praticados no exercicio das suas funcoes;
Alterar ou reformar os Estatutos, bem como deliberar sobre a extin¢éo, cisdo ou fusdo da Associagéo;

Decidir sobre quaisquer recursos de decisGes da Mesa da Assembleia Geral;

Deliberar sobre a extin¢do da Associagéo.

Artigo 20.°
Reunides da Assembleia Geral

A Assembleia Geral retine ordinariamente ou extraordinariamente.

A Assembleia Geral retine ordinariamente duas vezes por ano, nos seguintes termos:

a. Noinicio de cada ano é realizada a Assembleia Geral para analisar o relatério de contas, bem como o parecer do
Conselho Fiscal;

b. No final de cada ano é realizada a Assembleia Geral para analisar o plano de atividades e orgamento para 0 ano
seguinte, apresentados pela Direcéo.

Na Assembleia Geral reunida ordinariamente podem ser discutidos e deliberados outros assuntos, para além dos
definidos no nimero anterior, desde que constantes da ordem de trabalhos.

Artigo 21.°
Convocacéao da Assembleia Geral

A convocatoria para a Assembleia Geral € enviada aos associados por via postal ou eletronica, se assim for deliberado
em Assembleia Geral, com a antecedéncia minima de oito dias, dela constando obrigatoriamente o dia, hora e local da
reunido e a respetiva ordem de trabalhos.

A Assembleia Geral ordinaria deve ser convocada pelo Presidente da Mesa ou pelo seu substituto.

A Assembleia Geral retine extraordinariamente por convocagao do Presidente da Mesa ou pelo seu substituto ou ainda
a pedido de um décimo dos associados.

A Assembleia Geral extraordinaria quando convocada a pedido dos associados, deve ser convocada no prazo de 15
dias apés o pedido efetuado nos termos do ndmero anterior, devendo a reunido realizar-se no prazo maximo de 30
dias a contar da data da rececéo do pedido.

Se a Assembleia Geral requerida pelos associados ndo for convocada no prazo de 15 dias, de acordo com o disposto
no numero anterior, € licito a qualquer associado efetuar a respetiva convocatdria.

Artigo 22.°
Funcionamento

A Assembleia Geral retine a hora marcada na convocatéria se estiverem presentes mais de metade dos associados
com direito a voto ou meia hora depois com qualquer nimero de presentes.

A Assembleia Geral reunida extraordinariamente, que seja convocada a requerimento dos associados s6 pode reunir
se estiverem presentes trés quartos dos requerentes.

As deliberagdes sdo tomadas por maioria absoluta de votos dos associados presentes.

Excetua-se do disposto no nimero anterior as deliberagdes sobre:

a) AlteracOes estatutarias, que exigem o voto favoravel de trés quartos do nimero de associados presentes em
Assembleia Geral convocada expressamente para o efeito;

b) Dissolucdo da Associacdo, que requer o voto favoravel de trés quartos do nimero total de associados em
Assembleia Geral convocada expressamente para o efeito.

Sdo anulaveis as deliberacGes tomadas sobre matéria estranha a ordem de trabalhos, salvo se todos os associados
comparecerem a reunido e todos concordarem com o aditamento.

A comparéncia de todos os associados sanciona quaisquer irregularidades da convocagdo, desde que nenhum deles se
oponha a realizagdo da assembleia.
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Artigo 23.°
Representacéo

1. A representagdo voluntaria de qualquer associado pode ser cometida a qualquer outro associado ou advogado com
poderes para o efeito.

2. O instrumento de representagdo voluntaria de associados deve ser entregue na Associagdo, dirigido ao Presidente da
mesa da Assembleia Geral.

3. As pessoas coletivas podem ser representadas na Assembleia Geral pelas pessoas que para o efeito nomearem, por
simples carta, fax ou e-mail, a ser entregue ou enviado ao presidente da mesa, nos termos do nimero anterior.

Secgdo 111
Direcéo

Artigo 24.°
Composicao

1. A Direcdo € o 6rgdo executivo da Associacdo composta por elementos eleitos em lista maioritaria.

2. A Direcdo da Associacdo é constituida por 5 membros dos quais um é Presidente, um Vice-Presidente, um Secretario,
um Tesoureiro e um Vogal.

3. Devem ser eleitos dois suplentes para a Diregdo, que assumem fungGes apenas em caso de rentincia ou suspenséo dos
membros efetivos.

Artigo 25.°
Competéncias

Sao competéncias da Dire¢do:

a. Propor e executar o Plano de Atividades e o Orgamento;

b.  Apresentar o Relatdrio e Contas de Geréncia;

c. Admitir associados efetivos e propor a Assembleia Geral a admissdo de associados honorarios;

d. Exercer o poder disciplinar;

e.  Apresentar propostas, nomeadamente de regulamentos internos, a Assembleia Geral,

f.  Requerer a convocacao da Assembleia Geral;

g. Aceitar subsidios, doagdes, herangas ou legados;

h. Representar a Associagdo em juizo ou fora dele, perante todas as entidades publicas ou privadas;

i.  Abrir, manter ou encerrar contas bancarias da Associacao;

j.  Estabelecer parcerias e assinar protocolos e acordos de colaboragdo com entidades publicas ou privadas, regionais,
nacionais ou estrangeiras;

k. Cumprir e fazer cumprir o disposto na lei, nos presentes estatutos e nos Regulamentos Internos;

I.  Exercer as demais competéncias que a Assembleia Geral nela delegar.

Artigo 26.°
Competéncias do Presidente

Compete ao Presidente da Diregéo:

a) Superintender na administracdo da Associacdo, orientando, gerindo e fiscalizando os servicos, acdes, projetos e
programas executados;

b) Convocar e presidir as reunides da Direcdo, dirigindo os respetivos trabalhos;

c) Representar a Associagdo em juizo ou fora dele;

d) Assinar e rubricar o livro de atas da Direcéo;

e) Despachar os assuntos normais do expediente.

Artigo 27.°
Competéncias do Vice-Presidente

Compete ao Vice-Presidente coadjuvar o presidente no exercicio das suas atribuigdes e substitui-lo nas suas auséncias ou
impedimentos.

Artigo 28.°
Competéncias do Secretéario

Compete ao Secretario:

a) Assinar e rubricar o livro de atas da Direg8o, juntamente com o Presidente;

b) Lavrar, guardar e fazer assinar as atas das reunides da Dire¢do pelos seus membros;
c) Guardar os arquivos e correspondéncia bem como assegurar o expediente da Direcdo;
d) Coadjuvar o Presidente nos assuntos normais de expediente.
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Artigo 29.°
Competéncias do Tesoureiro

Compete ao Tesoureiro:

a) Receber e guardar os valores da Associacao;

b) Promover a escrituracdo de todos os livros de receita e despesa;

c) Assinar as autorizacBes do pagamento e as guias de receita conjuntamente com o Presidente;
d) Superintender nos servicos de contabilidade e tesouraria.

Artigo 30.°
Competéncia dos Vogais

Compete aos Vogais:
a) Coordenar as tarefas que lhe forem atribuidas;
b) Propor atividades.

Artigo 31.°
Convocagéo e funcionamento da Direcéo

1. A Direcdo é convocada pelo respetivo Presidente ou seu substituto e s6 pode deliberar com a presenga da maioria dos
seus titulares.

2. As deliberagdes sdo tomadas por maioria de votos dos titulares presentes, tendo o Presidente, além do seu voto,
direito a voto de desempate.

3. A Direcdo retne ordinariamente com uma periodicidade por ela definida, com o minimo de uma reunido semestral, e
extraordinariamente, por convocagéo de dois dos seus membros.

Artigo 32.°
Destituicdo

A Assembleia geral pode destituir qualquer membro da Diregdo com justa causa, nomeadamente, por motivos de violagdo
grave dos seus deveres e capacidades para o seu normal exercicio ou se 0 mesmo membro ndo comparecer, injustificadamente
a quatro ou mais reunides da Direc¢do durante o periodo de um ano.

Artigo 33.°
Forma de obrigar

A Associacdo fica obrigada com a assinatura conjunta de dois membros da Direcdo, sendo obrigatoriamente uma delas a
do Presidente ou a do Vice-Presidente.

Seccdo 1V
Conselho Fiscal

Artigo 34.°
Composicao

1. O Conselho Fiscal é composto por 3 elementos eleitos em lista maioritéria.
2. 0O Conselho Fiscal é constituido por um Presidente, um Relator e um Secretario.

3. Devem ser eleitos dois suplentes para o Conselho Fiscal, que s6 assumem funcgGes, em caso de suspensdo ou renincia
dos membros efetivos.

Artigo 35.°
Competéncias

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Elaborar parecer anual sobre o relatorio e contas apresentadas pela Direcao;

b) Solicitar a Direcdo todas as informacdes consideradas Uteis no normal funcionamento, assim como verificar a
escrituracdo e as contas da Associacao;

c) Emitir pareceres sobre assuntos da sua competéncia.

Artigo 36.°
Convocacao e funcionamento do Conselho Fiscal

1. O Conselho Fiscal € convocado pelo respetivo Presidente e s6 pode deliberar com a presenca da maioria dos seus
titulares.



27 de junh 2024 [ H
de junho de 20 NGmero 113

2. As deliberagBes sdo tomadas por maioria de votos dos titulares presentes, tendo o Presidente, além do seu voto,
direito a voto de desempate.

Capitulo IV
Receitas

Artigo 37.°
Receitas

Constituem receitas da Associacao:

Quotas dos associados a fixar em Assembleia Geral,

Subsidios, donativos, subvengdes ou patrocinios de entidades publicas ou privadas;
Rendimentos que resultem do exercicio préprio da sua atividade ou de servigos prestados;
Rendimentos de bens proprios;

Quaisquer outras receitas que sejam atribuidas.

Pooow

Artigo 38.°
Aplicacéo das receitas

As receitas sdo aplicaveis:

a) Ao pagamento das despesas de organizagdo e funcionamento da Associacéo;

b) A execucdo das atividades propostas pela Direcéo e aprovadas em Assembleia Geral;
c) Aaquisi¢do de bens e servigos para a Associagéo;

d) Arealizacdo de outras despesas necessarias a prossecucdo dos fins da Associagéo.

Artigo 39.°
Realizagdo de despesas ndo previstas no orgamento

1. A realizacdo de despesas na contratacdo de obrigacOes ndo previstas no orcamento anual aprovado, desde que
superiores a 10% das despesas orcamentadas, carece de parecer do Conselho Fiscal e aprovagdo em reunido em
Assembleia Geral.

2. Excetua-se do disposto no nimero anterior as despesas decorrentes de obrigacGes legais.

Capitulo V
Disposicdes finais

Artigo 40.°
Legislacéo aplicavel

1. A Associacdo rege-se pelos presentes estatutos e demais regulamentos internos que venham a ser aprovados.
2. A presente Associacdo rege-se ainda pelas disposi¢fes do Cadigo Civil e demais legislacao aplicavel.

Artigo 41.°
Casos omissos

Os casos omissos serdo resolvidos em Assembleia geral, de acordo com a legislacéo em vigor.
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CORRESPONDENCIA

PUBLICAGOES

EXEMPLAR

ASSINATURAS

EXECUGAO GRAFICA
IMPRESSAO
DEPOSITO LEGAL
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Os pregos por lauda ou por fragdo de lauda de anincio so os
Uma lauda ........c..coveeee. € 15,91 cada 15,91;
Duas laudas . ....€ 17,34 cada € 34,68;
Trés laudas...... € 28,66 cada € 85,98;
Quatro laudas.. € 30,56 cada €122,24;
Cinco laudas........ ....€ 31,74 cada € 158,70;
Seis ou mais laudas........ € 38,56 cada € 231,36
A estes valores acresce 0 imposto devido.
NUmeros e Suplementos - Prego por pagina € 0,29
Anual Semestral
Uma SErie........coevvvvveiieennnn € 27,66 € 13,75;
Duas Séries.. €52,38 € 26,28;
Trés Séries... €63,78 € 31,95;
Completa.........ccoeeeeiienne €37,19.

A estes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n.° 1/2006, de 13 de janeiro) e o imposto devido.

Gabinete do Jornal Oficial
Gabinete do Jornal Oficial
Numero 181952/02

seguintes:

27 de junho de 2024

Toda a correspondéncia relativa a anincios e assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Direcéo
Regional da Administragdo Publica.

Preco deste numero: € 3,65 (IVA incluido)



