‘O

PORTOS DA MADEIRA

y 70«, S;,é Ert

PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELECAO N.2 9/2024 - 1 (UM) TECNICO SUPERIOR

(ao abrigo de Contrato de Trabalho por Tempo Indeterminado a celebrar nos termos do

Cédigo do Trabalho e demais legislag3o laboral privada aplicavel®)

1) CARACTERIZACAO DO POSTO DE TRABALHO: o posto de trabalho a ocupar corresponde
ao grau de desenvolvimento 6 e caracteriza-se pelo desempenho das seguintes fun¢des
indicadas no artigo 3.2 e Anexo Il da Portaria n.2 1098/99, de 21.12:

-Fungdes consultivas, de concegdo e de execugdo, que exijam um elevado grau de
qualificagdo, elaborando pareceres, efetuando estudos e projetos, concebendo e
adaptando métodos e processos cientificos-técnicos de ambito geral ou especializado;
-Apoio técnico e de consultadoria no ambito da sua especializagdo com vista a tomada
de decisao;

-Possibilidade de supervisionar funcionalmente equipas de trabalho ou de projeto.

Traduz-se também em especifico em:

-Gerir a imagem e a comunicagdo institucional da APRAM, S.A, quer nos suportes
tradicionais quer ao nivel das redes sociais e novas plataformas digitais;

-Dinamizar a comunicagdo da empresa em canais de informagdo privilegiados,
concretamente em colaboragdo com as companhias de cruzeiros e demais parceiros,
projetando conjuntamente, uma imagem integrada da oferta turistica da Regido,
enquanto produto;

-Assegurar a divulgacao das atividades desenvolvidas pela APRAM, S.A na comunicagao
social, nas diversas vertentes e formatos;

-Prestar assessoria e mediagao entre a APRAM, S.A e os meios de comunicagao social;

-Assegurar a interface entre a APRAM, S.A e os seus clientes na vertente comercial.

1 Nomeadamente o Estatuto de Pessoal das AdministracGes Portudrias, aprovado em anexo ao Decreto-Lei n.2
421/99, de 21.10, adaptado a RAM pelo Decreto Legislativo Regional n.2 18/2001/M, de 29.06 e a Portaria n.2
1098/99, de 21.12, adaptada a Regido Auténoma da Madeira pela Portaria n.2 97/2001, de 29.08, na redacdo
atualmente vigente.
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Carateriza-se, ainda, pelas seguintes competéncias:

¢ De planificacdo e de avaliagao;
e De escrita (portugués e inglés);

e De apresentagdo publica, nomeadamente, de capacidade de comunicagdo como
orador perante uma plateia);

e Adequadas para lidar com clientes;

e No ambito da comunicagdo através de redes sociais / digital;

¢ De gestdo de problemas e crises;

e De gestdo de projetos, nomeadamente, fundos comunitarios;

e Ao nivel de conhecimentos do sector especializado (na vertente portudria);

e No que diz respeito a estratégias de negociacdo;

o De gestdo de dados estatisticos, como ferramenta de trabalho.

LOCAL DE TRABALHO: Portos da Regido Auténoma da Madeira sitos na ilha da Madeira;

ENQUADRAMENTO REMUNERATORIO: remuneracdo correspondente ao grau de
ingresso na carreira de Técnico Superior - Base de Remuneragdo 19, no montante
correspondente ao valor mensal iliquido de EUR 1.972,60 (mil novecentos e setenta e

dois euros e sessenta céntimos)’;

PERIODO NORMAL DE TRABALHO: o periodo normal de trabalho é de 35 (trinta e cinco)

horas semanais;

REQUISITOS OBRIGATORIOS MiNIMOS PARA A ADMISSAO
1) Habilitagdo profissional: Licenciatura em Gestdo ou Marketing e Publicidade ou

Ciéncias Sociais ou Jornalismo ou Comunicagao Social ou Ciéncias da Comunicagao;

2 Conforme tabela prevista no Anexo | da Portaria n.2 1098/99, de 21.12, na redagdo atualmente vigente.
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2) Certificado de registo criminal considerando o fim a que se destina (acesso a areas
reservadas) ou declara¢do sob compromisso de honra em como possui certificado de
registo criminal com acesso a dreas reservadas sem cadastro;

3) Boletim com a vacinagdo obrigatdria atualizado ou declaragdo sob compromisso de
honra em como tem a vacinagdo obrigatoria;

4) Curriculum vitae atualizado;

5) Dominio da Lingua Inglesa: “listening” e “speaking” ndo inferior a C1 do Quadro
Europeu Comum de Referéncia para as Linguas (QECR), comprovado com certificado;

6) Licenca de Condugao tipo B1 — Automovel ligeiro de passageiros.

A falta de qualquer um destes requisitos ou a falta de envio atempado de comprovativos

dos mesmos, determina a exclusdo do processo de sele¢do e recrutamento.

CANDIDATURA

6.1. Forma de apresenta¢do da candidatura: A candidatura é enviada, sob pena de

exclusdo, por e-mail para o enderego recrutamento@apram.pt até ao dia 09.01.2025,

inclusive;
6.2. Documentos que constituem a candidatura
6.2.1. A candidatura é constituida, obrigatoriamente, pelos seguintes documentos:

a) Boletim de Candidatura devidamente preenchido e assinado, nos termos do
modelo que consta do Anexo |;

b) Curriculum vitae atualizado com descrigdo detalhada do percurso
profissional;

c) Cépia do certificado de habilitagdes;

d) Copia da carta de condugdo;

e) Certificado comprovativo de dominio da lingua inglesa: “listening” e
“speaking”, ndo inferior a C1 do Quadro Europeu Comum de Referéncia
para as Linguas (QECR);

f) Certificado de registo criminal considerando o fim a que se destina (acesso

a areas reservadas) ou declaragdo sob compromisso de honra em como
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possui certificado de registo criminal com acesso a dreas reservadas sem
cadastro, nos termos do modelo que consta do Anexo II;

g) Boletim com a vacinagdo obrigatdria atualizado ou declaragdo sob
compromisso de honra em como tem a vacinagdo obrigatdria, nos termos
do modelo que consta do Anexo II;

h) Declaragdo de aceitagdo de notificacdo através de correio eletrénico, nos
termos do modelo que consta do Anexo lli;

i) Declaragdo para efeitos de protecdo de dados pessoais, nos termos do
modelo que consta do Anexo IV.

6.2.2. Ndo serdo admitidos os candidatos que ndo procedam a entrega atempada da

documentagdo comprovativa a que se refere o nimero anterior;

6.3. A candidatura deve ainda ser acompanhada de cdpia de outros elementos que o
candidato julgue convenientes para comprovar que preenche os critérios preferenciais

objeto de ponderagdo na avaliagdo curricular;

6.4. Apos a avaliagdo das candidaturas sera elaborada pelo Jari lista com os candidatos

admitidos e excluidos ao processo de recrutamento.

SELECAO E PONDERACAO

7.1. JURI

7.1.1. A selegdo dos candidatos consiste na afericdo do mérito dos candidatos, apurando
a sua capacidade, geral e especifica, para o exercicio das fungdes objeto do
procedimento, com a correspondente ordenagéo;

7.1.2. A selegdo serd efetuada pelo Juri do procedimento através da aplicacdo dos
métodos de selegdo;

7.1.3. O Juri é plural e composto por:
Presidente: Patricia Alexandra Fernandes Bairrada Amaro Jesus;
12 Vogal: Sandra Paula Mendes Narciso Gdis;
22 Vogal: Ana Maria Gouveia Rodrigues;

12 Suplente: Jodo José Ornelas Nunes;
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22 Suplente: Célia Andreia Nobrega Quintal;
Substituicdo em caso de auséncia do Presidente: Sandra Paula Mendes Narciso
Gais.

7.2. METODOS DE SELECAO E PONDERACAO

7.2.1. A selegdo serd feita mediante Avaliacdo Curricular e Entrevista Profissional de

Selecdo.

7.2.2. Os candidatos serdo classificados, em cada um dos métodos de selegdo, sendo a
classificagdo final (CF), numa escala de O a 20 valores, com valoragdo as
centésimas, determinada pela aplicacdo da seguinte férmula: CF = AC (30%) + EPS

(70%).

Em que:

Avaliagao curricular (AC): 30%;
Entrevista Profissional de Selecdo (EPS): 70%.

7.2.3. A APRAM, S. A. reserva-se o direito, a todo o tempo, suspender ou anular o
presente processo de recrutamento.

7.3. AVALIACAO CURRICULAR

7.3.1. A Avaliacdo Curricular (AC) visa posicionar os candidatos admitidos em face da
verificagdo dos seguintes critérios preferenciais, aos quais corresponde o
respetivo peso em %:
a) Experiéncia profissional na area comercial e de relagdes publicas, comprovada

por declaragdo da entidade onde obteve essa experiéncia (40%):

(i) Sem experiéncia — 0,00 valores;

(ii) Igual ou inferior a 1 ano — 8 valores;

(iii) lgual ou superior a 1 ano e inferior a 3 anos - 12,00 valores;
(ii) Igual ou superior a 3 anos e inferior a 6 anos — 14,00 valores;
{iv) Igual ou superior a 6 anos e inferior a 10 anos — 17 valores;
(v) igual ou superior a 10 anos — 20,00 valores;

b) Formagdo na drea comercial e de relagGes pUblicas comprovada por certificado
(30%):

{i) Sem formagao — 0,00 valores;
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(ii) Com formacdo igual ou inferior a 1 dia 3 — 10,00 valores;
(iii) Com formagdo superior a 1 dia e igual ou inferior a 3 dias — 15
valores;
{iv) Com formagao superior a 3 dias — 20,00 valores;
c) Competéncias interpessoais, comprovadas por declaracdo da entidade onde
adquiriu essas competéncias (30%):
(i) Sem declaragao — 0,00 valores;
(ii) Com 1 Declaragao — 10,00 valores;
(iii) Com mais do que 1 Declaragdo — 20,00 valores.

7.3.2. A Avaliagdo Curricular é expressa numa escala de 0 a 20 valores, com valorag¢do
até as centésimas e sera apurada através da média aritmética ponderada das
classificagbes dos critérios preferenciais.

7.3.3. Em caso de empate, preferem os candidatos com vinculo de trabalho dependente
a APRAM, S. A. e, caso estes ndo existam, preferem os candidatos de menor idade,
e de entre estes, os de sexo menor representado na carreira.

7.3.4. Serdo chamados para a entrevista profissional de sele¢do os 6 (seis) candidatos
melhor classificados na avalia¢do curricular.

7.3.5. Em caso de se verificar a exclusdo de algum dos 6 (seis) candidatos melhor
posicionados, sdao chamados para a entrevista profissional, os candidatos
posicionados imediatamente a seguir na fase de AC.

7.4. ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECAO

7.4.1. A Entrevista Profissional de Selegdo, visa avaliar, de forma objetiva e
sistematizada, aspetos profissionais diretamente relacionados com as
competéncias consideradas essenciais para o desempenho das fungdes a
contratar e aspetos comportamentais evidenciados durante a interacdo

estabelecida entre o Juri e o Candidato;

3 Até 7 horas de formagdo corresponde 1 dia de formagdo
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7.4.2. Os Candidatos admitidos sdo convocados para a realizagdo da Entrevista
Profissional de Sele¢do, com indicag¢do do local, data e hordrio em que a mesma
deva ter lugar;

7.4.3. A Entrevista incidira sobre o Curriculum Vitae do Candidato, podendo ser
também, a titulo exploratdrio ou complementar, colocadas outras questdes que
visem clarificar ou complementar as respostas, ou a obtengdo de informagao que,
dentro dos parametros a avaliar, contribuam para uma maior objetividade da
avaliacdo;

7.4.4. As competéncias que integram os parametros de avaliagdo da Entrevista

Profissional de Selecao sao as seguintes:

Competéncia

Capacidade para se expressar com clareza e precisdo, adaptar a

linguagem aos diversos tipos de interlocutores, ser assertivo na

exposicdo e defesa das suas ideias e demonstrar respeito e

consideragdo pelas ideias dos outros.

Traduz-se, nomeadamente, nos seguintes comportamentos:
Capacidade de » Expressa-se com clareza, fluéncia e precisao.

Comunicagao (CC) e Adapta o discurso e a linguagem aos diversos tipos de

interlocutores.

» E assertivo na exposicdo das suas ideias, captando naturalmente

a atengao dos outros.

¢ Demonstra respeito pelas opinides alheias ouvindo-as com

atengao e valorizando-as.

Capacidade para defender ideias e pontos de vista de forma

convincente e estabelecer consensos, recorrendo a uma
Capacidade de argumentagao bem estruturada e consistente.

Argumentagdo (CA) | Traduz-se, nomeadamente, nos seguintes comportamentos:

* Encontra argumentos e estrutura-os de forma ldgica.

* Procura estabelecer consensos, sendo persistente e flexivel.
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* E expressivo na forma de comunicar e tem impacto nos outros.
* Capta rapidamente o ponto de vista alheio sendo consistente e

oportuno na resposta.

Desempenho de
Comunica¢do em

Lingua Inglesa (DCLI)

Capacidade para se expressar com clareza e precisdo, bem como
para defender ideias e pontos de vista de forma convincente, em
lingua inglesa, expondo ideias de forma concisa e concreta e

utilizando termos técnicos adequados.

Motivagao (MOT)

Capacidade para compreender e vontade de integrar o contributo
da sua atividade na prossecucdo dos objetivos da APRAM, S. A, e
para o exercicio das fungdes de forma disponivel e diligente.
Traduz-se, nomeadamente, nos seguintes comportamentos:

* Reconhece o papel pretendido na prossecucdo da missdo e
concretizagdo dos objetivos da APRAM, S. A. e mostra
disponibilidade para responder as solicitacbes que, no dmbito das
suas fung¢des, lhe forem colocadas.

* Demostra conhecimento das regras regulamentares relativas ao

exercicio da profissdo.

Relacionamento

Interpessoal (RI)

Capacidade para interagir com pessoas com diferentes
caracteristicas e em contextos sociais e profissionais distintos,
tendo uma atitude facilitadora do relacionamento e gerindo as
dificuldades e eventuais conflitos de uma forma ajustada.
Traduz-se, nomeadamente, nos seguintes comportamentos:

* Trato cordial e afavel.

* Capacidade para trabalhar com pessoas com diferentes
caracteristicas.

* Capacidade para a resolugdo, com corregdo, 0s potenciais
conflitos, utilizando estratégias que revelam bom senso e respeito

pelos outros.
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e Autoconfianga nos relacionamentos e integragdo adequada em

varios contextos socioprofissionais.

* Capacidade para gerir e coordenar equipas ou grupos de trabalho.

7.4.5. A avaliagdo de cada um dos parametros da Entrevista de Selegdo é efetuada de 0
a 20 valores, com valoragao as centésimas, sendo considerada a seguinte matriz,
em que:

a) Elevado-18a 20valores - Responde as questdes colocadas com elevados
niveis de objetividade, clareza e pertinéncia;

b) Bom - 14 a 17 valores — Responde as questdes colocadas com bons niveis
de objetividade, clareza e pertinéncia;

c) Suficiente - 10 a 13 valores - Responde as questGes colocadas com
razodveis niveis de objetividade, clareza e pertinéncia;

d) Fraco - 6 a 9 valores - Responde as questdes colocadas com reduzidos
niveis de objetividade, clareza e pertinéncia.

e) Muito Fraco - 0 a 5 valores - Responde as questSes colocadas sem
objetividade, clareza e pertinéncia.

7.4.6. A classificagdo final da Entrevista Profissional de Selegdo é expressa numa escala
de 0 a 20 valores, com valoragdo as centésimas, e é apurada mediante o calculo
da média aritmética simples através da seguinte férmula, em que CC=Capacidade

de Comunicacdo, CA=Capacidade de Argumentacdo, DCLI=Desempenho de

Comunicacdo _em Lingua Inglesa, MOT=Motivacdo e Rl= Relacionamento

Interpessoal; EPS=(CC+CA+DCLI+-MOT-+RI)/5.

8) RESULTADOS E ORDENAGAO FINAL DOS CANDIDATOS

8.1. PUBLICITACAO DOS RESULTADOS DOS METODOS DE SELECAO E ORDENAGCAO FINAL DOS

CANDIDATOS

8.1.1. Concluida a Avaliagdo Curricular e a Entrevista Profissional de Sele¢do, o Jari

elabora Relatdrio Preliminar e notifica todos os Candidatos, via email, sendo-lhes

concedido um prazo de 5 {cinco) dias Uteis para dizerem o que se lhes oferecer,

querendo;
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8.1.2. Durante o prazo indicado no numero anterior, o processo de recrutamento e
selegdo poderd ser consultado, mediante agendamento, na APRAM -
Administracdo dos Portos da Regido Auténoma da Madeira, S.A., Gare Maritima
da Madeira, Molhe da Pontinha, Porto do Funchal, 9004-518 Funchal, todos os
dias Gteis, das 9h00 as 12h30 e das 14h00 as 17h30;

8.1.3. O Relatdrio Preliminar inclui: (i) a lista com os candidatos admitidos e excluidos
do processo de recrutamento; (ii) os resultados obtidos em cada método de

selegdo intercalar; (iii} a lista unitaria de ordenacdo final;

8.1.4. Decorrido o prazo indicado em 8.1.1., o Juri aprecia as questdes eventualmente
suscitadas e remete proposta de resposta para a tomada de decisdo do Conselho

de Administracao;

8.1.5. Posteriormente, o Juri remete Relatério Final com a proposta de homologacdo
para o Conselho de Administracdo para efeitos da admissdo do candidato

selecionado, com a lista unitaria de ordenacdo final.
EXAME MEDICO OBRIGATORIO
9.1. ExamE MEDICO OBRIGATORIO

9.1.1. O candidato selecionado sera sujeito a exame médico obrigatério de carater
eliminatdrio para cumprimento da alinea d) do artigo 6.2 do Estatuto de Pessoal das
Administragdes Portudrias (EPAP), aprovado pelo Decreto-Lei n.2 421/99, de 21 de
outubro adaptado a Regido Auténoma da Madeira pelo Decreto Legislativo Regional n.2

18/2001/M, de 29 de junho;

9.1.2. Se o candidato ndo for considerado apto, serd excluido sendo selecionado o

candidato posicionado imediatamente a seguir.
RESERVA DE RECRUTAMENTO

10.1. A APRAM, S. A. reserva-se o direito de constituir uma reserva de recrutamento

valida pelo periodo de 18 meses contados da data de homologacdo da lista de ordenacgdo

final;
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10.2. A reserva pode ser utilizada para preenchimento de postos de trabalho por
tempo indeterminado ou a termo resolutivo, certo ou incerto;

10.3. Os candidatos que forem colocados em postos de trabalho a termo resolutivo
podem regressar a reserva apos a caducidade do contrato, desde que aquela ainda se

encontre valida.

Funchal, 27 de dezembro de 2024

A Presidente do Conselho de Administragdao da APRAM, S.A.,

e Ch |

(Paula Cabaco)
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ANEXO |
MODELO

BOLETIM DE CANDIDATURA

Exma. Senhora

Presidente do Conselho de Administragao

da APRAM — Administracdo dos Portos da
Regiao Auténoma da Madeira, S.A.

Gare Maritima da Madeira, Porto do Funchal

9004-518 FUNCHAL

Assunto: PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELECAO N.2 09/2024 - 1 (UM) TECNICO SUPERIOR

[nome completo], com

data de nascimento de / / , do sexo , de nacionalidade

, com o n.2 de identificagao fiscal , residente em
[codigo postal], [localidade], com o seguinte  correio
eletronico , e telefone de contacto

,solicita a V. Exa., a sua admissdo ao PROCESSO DE

RECRUTAMENTO E SELECAO N.2 09/2024 - 1 (um) TECNICO SUPERIOR para a APRAM —

Administragdo dos Portos da Regido Auténoma da Madeira, S.A..

Em anexo, junto os seguintes documentos:
|:| Curriculum vitae atualizado;
D Cépia do Certificado de HabilitacGes;

E] Cdpia da carta de condugdo;
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Certificado de registo criminal considerando o fim a que se destina (acesso a dreas
reservadas) ou declaragdo sob compromisso de honra em como possui certificado de
registo criminal com acesso a areas reservadas sem cadastro, nos termos do modelo que
consta do Anexo ll;

Boletim com a vacinacdo obrigatéria atualizado ou declara¢do sob compromisso de
honra em como tem a vacinagdo obrigatdria, nos termos do modelo que consta do
Anexo ll;

Declaragdo de aceitacdo de notificagdo através de correio eletrénico, nos termos do
modelo que consta do Anexo lil;

Declaragdo para efeitos de protecdo de dados pessoais, nos termos do modelo que
consta do Anexo IV;

Outros elementos reputados como convenientes, nomeadamente para demonstra¢ao de
preenchimento dos critérios preferenciais.

Declaro que tomei inteiro e perfeito conhecimento das Normas do Recrutamento e que sdo

verdadeiras as informagbes acima prestadas.

[local], [data]

Assinatura
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ANEXO Il

MODELO DE DECLARACAO

[nome completo], portador(a) do

Cartdo de Cidaddo n2 [e], vélido até [e], declaro, para os devidos efeitos, que nada consta do
meu registo criminal com acesso a areas reservadas e que possuo o boletim de vacinas

atualizado.

[local], [data]

Assinatura
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ANEXO Il
MODELO

DECLARAGAO DE ACEITAGAO DE COMUNICAGOES E NOTIFICACOES

ATRAVES DE CORREIO ELETRONICO

[nome completo], portador(a)} do

Cartdo de Cidaddo n? [e], valido até [e], declaro, para os devidos efeitos, consentir que as
comunicagdes efetuadas no ambito do presente processo de recrutamento e sele¢do sejam

enviadas exclusivamente para o enderego de correio eletrénico por mim aqui indicado.

Enderego de correio eletrénico:

[local], [data]

Assinatura
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ANEXO IV
MODELO
DECLARAGAO DE CONSENTIMENTO INFORMADO

PARA PROCESSO DE SELECAO E RECRUTAMENTO

[nome completo],

portador(a) do Cartdo de Cidaddo n? [e], vélido até [e], declaro que autorizo a APRAM —
Administra¢do dos Portos da Regido Auténoma da Madeira, S. A. (APRAM, S. A.) a proceder 3
recolha, utilizagdo, registo e tratamento dos meus dados pessoais fornecidos no dmbito da
minha candidatura ao PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELECAO N.2 09/2024 - 1 (UM)
TECNICO SUPERIOR, nos termos e para os efeitos do disposto no artigo 13.2 do Regulamento
Geral sobre Protecdo de Dados (UE) 2016/679 do Parlamento Europeu e do Conselho de 27 de
abril (RGPD).

Declaro, ainda, que fui informado(a) do seguinte:
1. Dados recolhidos e tratados

Na submissdo da candidatura sdo recolhidos os dados estritamente necessarios ao respetivo
processo de recrutamento. A APRAM, S. A. apenas solicita o fornecimento de dados relevantes

para efeitos de recrutamento e seleg¢do das candidaturas, excluindo outro tipo de dados.
2. Finalidades do tratamento dos dados

Os dados pessoais recolhidos sdo utilizados e tratados apenas no dmbito do mencionado
processo de recrutamento, tendo como finalidade o recrutamento, sele¢do dos candidatos, de

acordo com as normas do recrutamento.

3. Responsavel pelo tratamento dos dados pessoais
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A APRAM, S. A., pessoa coletiva n2 511137753, com sede na Gare Maritima da Madeira, Molhe
da Pontinha, Porto do Funchal, 9004-518 Funchal, é a entidade responsavel pelo tratamento dos

dados pessoais.
4. Tratamento e armazenamento dos dados pessoais

Os dados pessoais recolhidos sdo armazenados em base de dados de acesso exclusivo aos
colaboradores que participam no processo de recrutamento. Os resultados estatisticos, obtidos

a partir de dados pessoais anonimizados, podem ser utilizados fora do dmbito do recrutamento.
5. Acesso aos dados pessoais

As autorizagdes de acesso aos dados pessoais, concedidas aos colaboradores que participam no
processo de recrutamento, sdo registadas e controladas através da segrega¢do de perfis para

acesso ao sistema informatico.
6. Direitos do titular dos dados pessoais

Nos termos e para os efeitos do disposto nos artigos 72 e 13.2.a 22.2 do RGPD, o titular dos dados
tem os seguintes direitos: a)Direito a retirar o meu consentimento relativamente ao tratamento
efetuado dos meus dados pessoais {art.2 72 n 2 3); b) Direito de acesso (art.2 l15‘-’); c)Direito de
obter, sem demora injustificada, a retificagdo dos dados pessoais inexatos que me digam
respeito (art.2 162); d) Direito ao apagamento dos meus dados pessoais sem demora
injustificada (art.2 172); e) Direito a limitar o tratamento dos meus dados pessoais (art.2 182); f)
Direito a opor-se a continuagdo do tratamento dos meus dados pessoais (art.2 219); g)
Apresentar queixa a Comissdo Nacional de Protecdo de Dados (CNPD) caso entenda que o
tratamento dos meus dados viola o regime legal em vigor (art.2 132 n2 2 alinea b). A retirada do
consentimento ndo compromete a licitude do tratamento efetuado com base no consentimento

previamente dado.
7. Procedimento para o exercicio dos direitos

Para o exercicio dos direitos o(a) titular devera contactar a APRAM, S. A.. O exercicio dos direitos

é gratuito.
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8. Conservagao dos dados pessoais

Os dados pessoais recolhidos sdo armazenados pelo periodo de tempo necessdrio ao
cumprimento das finalidades previstas no ponto 2, da presente declara¢do, podendo ser

conservados por tempo superior para cumprimento de obrigagdes legais.

Para os devidos efeitos, declaro que a informagdo que fornego é correta e verdadeira, e a
presente autorizagdo constitui titulo bastante para conferir autorizagdo para o tratamento dos

meus dados pessoais realizado no ambito do processo de recrutamento, selegio e contratagdo.

Tomei conhecimento de que a falta de consentimento para o tratamento dos meus dados

pessoais terd como consequéncia a minha inelegibilidade enquanto candidato{a) para o referido
procedimento.

Por ser verdade, dato e assino a presente declaracdo.

[local], [data]

Assinatura
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